                                                           «Познание начинается с удивления» Аристотель
    Детство –  удивительная пора, когда каждый день - это путешествия в страну новых открытий, а мир кажется огромной и загадочной книгой. В детстве каждый поход в детский сад вызывает радугу эмоций и ожидание чего - то необычного, особенного. А как же нам -  воспитателям сделать этот день незабываемым открытием? Как вызвать желание ребёнка вернуться в детский сад, чтобы узнать что – то новое и захватывающее? Так хочется видеть детей, приходящих утром, с горящими глазами, полных вопросов и желающих услышать на них ответы. Хочется не просто проводить занятие, а сделать его необычным путешествием в мир знаний, исход которого непредсказуем. Ведь, каждому воспитателю так приятно слышать вечером в приемной:  «Мама, сегодня в садике было так интересно, я завтра еще обязательно приду!». Эти слова греют душу воспитателя,  толкают  к новым идеям и достижениям. Именно ради таких фраз и горящих глаз я  работаю воспитателем. Эмоции детей не поддельные, а слова всегда искренние.  
     Я часто вспоминаю своё первое занятие с детьми. У меня были малыши-трёхлетки с широко распахнутыми доверчивыми глазами.  Я подготовила идеальный план занятия, разложила пособия, дидактический материал, ждала тишины и внимания.  Казалось, всё было продумано до мелочей, а значит и пройдёт в лучшем виде.  Но детям была неинтересна теория  - они ждали чего та волшебного, чудесного, нового. Их внимания хватило лишь на пять минут из пятнадцати отведенных: кто – то отвлекался и разговаривал,  кто – то плакал в ожидании мамы. Я начала тревожиться, казалось,  первое занятие провалено, мой энтузиазм начинал улетучиваться.  На мгновение утратилась внутренняя опора и уверенность. Но всё резко изменилось, когда я просто смешала два цвета красок, получив третий.  Детские глаза загорелись интересом. Вот оно чудо! Вот неподдельный интерес, которого я так ждала во время занятия. Пробудилось любопытство, и посыпались вопросы: «А как?», «А почему?», «А можно мне попробовать?» В этот момент я поняла и навсегда усвоила правило воспитателя: хочешь чему-то научить, умей удивить и заинтересовать. Удивление заставляет работать мозг ребёнка  в режиме поиска ответов на вопросы. Удивление – это  своего рода крючок, моя задача за него зацепиться.
      Современных детей, окружённых технологиями будущего и красками окружающего мира, удивить сложно, но всё - таки можно. Парадокс в том, что их больше всего поражают простые жизненные, даже в чем-то обыденные вещи. Почему в воде камень тонет, а пёрышко нет? Почему снег превращается в воду? Как прорастает семечко? Я стараюсь работать так, чтобы каждый день в группе был  для детей днём новых открытий. Я стремлюсь быть таким воспитателем,  у которого не просто скучное «правильное» занятие из книги, а нечто большее, целый особенный мир,  находясь в котором, дети не просто учатся, а совершают свои первые важные открытия. Моя задача как воспитателя – сохранить огонёк любопытства и превратить каждое «почему?»  и «зачем?» в ступеньку к познанию мира. Я старюсь каждый день дарить им повод для восторга. Ведь именно эмоциональный отклик ребёнка становится тем ключом, который открывает дверь к глубокому и прочному обучению.  Моя роль – создать среду, где каждый шаг будет маленьким приключением. Если познание начинается с удивления, то моя задача – стать тем человеком, который это удивление спровоцирует. Воспитатель - это тот, кто умеет вовремя заметить и поддержать живой интерес малыша, кто помогает превратить минутное удивление в осознанное стремление узнать больше. Я не просто учу детей – я храню их способность удивляться и интересоваться миром вокруг себя.  Когда ребёнку интересно, трудности превращаются в задачи, а занятие в увлекательную игру. Принцип «познание начинается с удивления» является инструментом вдохновленного педагога. Вдохновение  педагога это – внутреннее состояние, позволяющее творить и удивлять воспитанников! Без вдохновения моя работа невозможна и бессмысленна!
